
Waarom een Loopbaancheck?
Als wethouder ben je na de gemeenteraadsverkiezingen al weer twee jaar in functie. Nog een 
jaar en dan begint de kandidaatstelling voor de nieuwe ambtsperiode.

In de praktijk blijkt dat veel wethouders dusdanig in beslag worden genomen door het ambt, dat 
er weinig tijd voor loopbaanreflectie is. Hierdoor is een concreet toekomstperspectief na het 
ambt meestal niet in beeld. Het wethouderschap is een kwetsbaar bestaan. Het kan van de ene 
op de andere dag afgelopen zijn, en zelfs een klinkende verkiezingsuitslag is voor wethouders 
niet altijd een baangarantie.

Deze periode is daarom een goed moment om stil te staan bij je loopbaan, en een stevig funda-
ment te leggen voor Plan A (doorgaan) en Plan B, een functie elders.

Ons aanbod
Speciaal voor zittende wethouders hebben wij vanuit PuurBestuur een maatwerk Loopbaan-
check ontwikkeld. PuurBestuur  is een nieuw platform voor wethouders en burgemeesters die 
in functie zijn. We organiseren inspirerende activiteiten op het gebied van reflectie, vitaliteit en 
loopbaan-inspiratie.

Telefonische intake 
De Loopbaancheck start met een telefonische intake. Wij kijken naar je specifieke loopbaansitu-
atie en je verwachtingen ten aanzien van de Loopbaancheck. Voorafgaand ontvangen we graag 
je CV in de mail (dit mag een ruwe versie zijn). 

Regeren is vooruitzien:
Doe de Loopbaancheck voor wethouders



Twee adviesgesprekken
De intake wordt gevolgd door twee adviesgesprekken bij je thuis of op het gemeentehuis, met 
een van onze ervaren loopbaancoaches. In het eerste adviesgesprek worden op basis van uitge-
breide CV-analyse je successen in kaart gebracht, en wordt de rode draad in je totale loopbaan 
helder. In het tweede gesprek wordt samen met jou een aansprekend persoonsprofiel geformu-
leerd en bouwen we je CV om tot een aantrekkelijk resumé. Tenslotte worden je persoonlijke am-
bities, loopbaandoelen en acties in kaart gebracht in de vorm van een persoonlijk loopbaanplan. 
De hele loopbaancheck kan binnen een tijdsbestek van vier tot zes weken worden uitgevoerd.

Resultaten
De Loopbaancheck levert je het volgende op: Een actueel persoonsprofiel inclusief bijgesteld CV, 
een bijgewerkt Linkedin-profiel, helder zicht op mogelijke carrièrestappen en een concreet loop-
baanplan. Hierdoor neem je de regie over je loopbaan, en kom je beter beslagen ten ijs, mocht 
je onverhoopt stoppen als wethouder. Een onderdeel van je plan zou bijvoorbeeld het aanboren 
van nevenfuncties kunnen zijn, of het zoeken van aanvullende scholing, meer inzet op personal 
branding etc.

Kosten en aanmelding
De Loopbaancheck van PuurBestuur kost inclusief telefonische intake en twee gesprekken van 
2,5 uur in totaal € 895,-. Dit bedrag is exclusief BTW en reiskosten, en inclusief voorbereidings-
tijd en materialen. Je kunt je aanmelden door een mail te sturen naar info@puurbestuur.nl of te 
bellen naar 06-23259604.

De coaches : Een brok werk- en levenservaring
Ons kernteam van PuurBestuur bestaat uit oprichter Titia Lont, Cynthia Brandt en Friso Vonder. We 
zijn allemaal zeer ervaren loopbaancoaches, met een warm kloppend hart voor het openbaar bestuur.

Friso Vonder
“Ik heb meer dan 15 jaar ervaring in het coachen van individuen en teams. Ik 
begrijp als geen ander de complexiteit van persoonlijke en professionele uitda-
gingen. Mijn passie ligt in het aanreiken van tools en inzichten die jou helpen je 
innerlijke potentieel te ontsluiten en je levenspad vorm te geven op een manier 
die jouw unieke talenten en passies omarmt.”

Titia Lont
“Bestuurders coachen en tot bloei laten komen in hun loopbaan, dat is wat ik het 
liefste doe. Als oud-burgemeester en politica ken ik het ambt van binnenuit, en 
heb ook de kwetsbaarheid daarvan ervaren. Het is voor mij een uitdaging om be-
stuurders te ondersteunen in het ambt, samen te zoeken naar balans, zingeving 
en een goede combinatie met het thuisfront.”

Cynthia Brandt
“Ik help mensen in hun verandering, persoonlijke en professionele bestemming, 
zodat ze met plezier en minder stress succes hebben, zowel in hun werk als pri-
vé. Als life-coach begeleid ik mensen om te ontdekken wat hun werkelijk drijft in 
leven en werk. Met inzet, creativiteit en lef zorgen we samen voor het realiseren 
van jouw doelstellingen.”


